ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Presidéncia

PORTARIA TJMT/PRES N. 1/2023 DE 01 DE JANEIRO DE 2023.

Delega atribuicdes administrativas a
Diretoria-Geral, Vice-Diretoria-Geral,
Coordenadoria de Recursos Humanos e
Assessoria Sénior da Presidéncia, para a
pratica de atos no ambito do Tribunal de
Justica do Estado de Mato Grosso e da
outras providéncias.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo

conferidas no art. 35, inciso X, e art. 290, inciso II, ambos do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar e especificar, aos Juizes Auxiliares da
Presidéncia, bem como a Diretoria-Geral, Vice-Diretoria-Geral, Coordenadoria de
Recursos Humanos e Assessoria Juridica Sénior da Presidéncia, as atribui¢des

administrativas, nos termos desta Portaria.

Art. 2° Fica delegado aos Juizes Auxiliares da Presidéncia para,
em conjunto ou separadamente:

I - expedir oficios e outras correspondéncias oficiais, salvo
quando enderecadas as autoridades ocupantes de cargos de direcdo superior de
orgdos dos Poderes e do Ministério Publico Federal e Estadual;

IT - emitir os despachos necessarios para o regular processamento
dos expedientes;

Il - dirigir-se diretamente aos magistrados de primeiro e

segundo graus para encaminhamento e resolucdo dos assuntos procedimentais e
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administrativos de que trata esta Portaria;

IV - analisar, determinar e elaborar estudos sobre qualquer
matéria a ser submetida a Presidéncia ou de interesse da Administragao;

V - despachar peticdes e oficios enderecados a Presidéncia,
determinando a remessa ao setor competente para o processamento do pleito ou, em
sendo o caso, determinar o seu arquivamento;

VI - interagir com as Coordenadorias e demais departamentos
que integram a estrutura organizacional do Tribunal de Justica, podendo solicitar
quaisquer informacdes para fins de subsidiar decisdo Presidencial;

VII - acompanhar os processos € procedimentos, administrativos
e judiciais, que envolvam interesse da Associagdo Mato-Grossense de Magistrados
(AMAM);

VIII - manter a interlocu¢do com os Poderes e instituigdes
publicas e privadas a fim de assegurar a concretizacdo dos projetos e medidas de
interesse do Poder Judiciario de Mato Grosso;

IX - receber solicitagcdes dos Poderes e das institui¢des publicas e
privadas, relativas a assuntos de interesse institucional do Poder Judiciario de Mato
Grosso, com analise e encaminhamento necessarios;

X - acompanhar os projetos e acdes nos quais o Poder Judiciario
seja participe, assegurando a sua fiel execugdo em todas as fases;

XI - participar das reunides junto aos Poderes e as instituicdes
publicas e privadas, bem como acompanhar os julgamentos no ambito dos 6rgdos do
Poder Judiciario, que versem sobre assuntos de interesse institucional;

XII - assessorar a Presidéncia do Tribunal na definicdo e
execugdo das estratégias do Poder Judiciario Estadual;

XIII — acompanhar, perante a Procuradoria-Geral do Estado, as
acOes judiciais em que figure como parte, o Poder Judicidrio do Estado de Mato
Grosso (mandados de seguranga; agdes trabalhistas em que o Tribunal figure como
responsavel subsididrio ou solidario; recursos as instancias superiores, dentre
outros);

XIV — assinar Carta de Preposi¢do em nome do Ordenador de
Despesas;

XV — acompanhar e prestar assessoria a Presidente nos atos
oficiais e reunides a que devam comparecer;

XVI - executar outras atividades afins, visando ao alcance dos
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objetivos institucionais, determinados pela Presidéncia do Tribunalde Justiga.

Art. 3° Compete ao Juiz Auxiliar da Presidéncia, TULIO
DUAILIBI ALVES SOUZA:

I - acompanhar todos os processos em que o Poder Judiciario do
Estado de Mato Grosso figure como parte ou interessado no Conselho Nacional de
Justica (CNJ) e demais 6rgdos da estrutura judiciaria nacional;

II - acompanhar os processos de prestacdo de contas e demais
procedimentos em trdmite no Tribunalde Contas de Mato Grosso (TCE-MT);

IIT - acompanhar e deliberar o processo seletivo de remogao de
servidores em todas as suas fases;

IV - coordenar a fase interna dos concursos publicos de
servidores e magistrados e, iniciadas as etapas do certame, efetuar o
acompanhamento de todas as fases junto a Comissdo de Concurso, inclusive com
relacdo a eventuais recursos, impugnacdes e acdes judiciais envolvendo o processo
seletivo;

V - coordenar a supervisdo das obras de infraestrutura novas, em
curso, de ampliagao ou reforma, do Poder Judiciario, em qualquer fase;

VI - acompanhar a gestdo das aquisi¢des do Poder Judiciario do
Estado de Mato Grosso;

VII - elaborar e acompanhar os projetos de lei de iniciativa do
Poder Judicidrio do Estado de Mato Grosso, bem como os projetos de emenda
regimental e demais atos normativos do Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso;

VIII - assessorar a Presidéncia do Tribunal de Justica nos
processos de desenvolvimento organizacional, planejamento e producdo de
informacdes referentes ao acompanhamento de indicadores estratégicos e a
padronizagdo organizacional;

IX - gerenciar e acompanhar os procedimentos administrativos

de remogao e promog¢ao de magistrados.

Art. 4° Compete a Juiza Auxiliar da Presidéncia, VIVIANE
BRITO REBELLO:

I - analisar e gerenciar os pedidos de férias, licencgas,
afastamentos e substituicdes de magistrados, de modo a evitar a cumulagdo

excessiva de designagdes daqueles para responderem pelas Varas onde houver a
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vacancia temporaria, cabendo a decisdo a Presidente da Corte;

II - acompanhar o processamento dos pedidos de pensdo e
aposentadoria referentes a magistrados até o devido registro no Tribunalde Contas
do Estado de Mato Grosso;

Il — analisar os pedidos de pagamento de despesas médicas,
bem como de ressarcimento de passagens a magistrados, cabendo a decisdo a
Presidente da Corte;

IV — analisar os pedidos de participagdo em cursos de
aperfeicoamento funcional, solicitados por magistrados, cabendo a decisdo a
Presidente da Corte;

V — coordenar os trabalhos de Gestdo de Metas do Conselho
Nacional de Justiga- CNJ;

VI — coordenar as agdes referentes a Justica em Numeros e ao
Prémio CNJ de Qualidade;

VII - coordenar as agdes do Laboratorio de Inovacao,
Inteligéncia e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel-LIODS e Nucleo
Socioambiental, Lei Geral de Protecdo de Dados, Centro de Inteligéncia e a Politica
de Teletrabalhono Poder Judiciario;

VIII — assessorar a Presidéncia do Tribunal de Justica na
formulacdo e na execugdo de politicas de tecnologia do Poder Judicidrio, bem como
na gestdo da informacao tecnoldgica;

IX — acompanhar as propostas e pedidos de instalagdo, alteragao
funcional ou de competéncia das unidades judicidrias da Primeira Instancia, bem
como as proposicoes atinentes a matéria, em tramite no Conselho da Magistratura;

X — analisar os pedidos de declaracdo de Comarca de dificil
provimento, declaracdo de regime de excecdo e os recursos contra decisdo do
Corregedor-Geral em matéria administrativa;

XI — supervisionar o projeto de maturacdo, desenvolvimento e
implantacdo do Processo Judicial Eletronico (PJe) no ambito do Poder Judiciario do

Estado de Mato Grosso.

Art. 5° Compete ao Juiz Auxiliar da Presidéncia, AGAMENON
ALCANTARA MORENO JUNIOR:
I — gerir e supervisionar os precatdrios judiciais, nos termos da

Recomendagao n. 39/2012 e Resolugdao n. 303/2019 do Conselho Nacional de
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Justiga;

I — processar os precatorios decorrentes de condenagdao dos
orgdos da Administragdo Publica, observando a ordem cronologica e determinando
as medidas cabiveis para o seu cumprimento, at¢ a fase de ordenagdo de
pagamentos de atribui¢do da Presidente do Tribunalde Justica;

Il — processar as requisi¢des de pagamentos por créditos de
pequeno valor dos processos de competéncia do Tribunalde Justica contra os 6rgaos
da Administracdo Publica nas esferas estadual e municipal, determinando as
medidas cabiveis para o seu cumprimento, até a fase de ordenagdo de pagamentos,
de atribui¢do da Presidente do Tribunalde Justiga;

IV — deliberar sobre pedidos incidentais formulados pelas partes
no curso do procedimento, inclusive apreciando eventuais recursos interpostos
contra tais decisdes, submetendo minuta de voto a apreciacao da Presidente para ser
incluido em pauta do TribunalPleno;

V — promover a elabora¢do dos planos de pagamento a serem
cumpridos pelos 6rgdos que se encontram no regime especial de pagamento de
precatorio;

VI - promover o controle dos repasses com abertura de
procedimento de cobrancga, em caso de inadimplemento;

VII - determinar o sequestro dos valores, nas hipdteses previstas
na Constituicdo Federal;

VIII - garantir a continua capacita¢do dos servidores que atuam
direta e/ou indiretamente na gestdo dos servicos de precatorios e requisi¢des de
pequeno valor;

IX — participar do Comité Gestor das Contas Especiais de
Precatorios, promovendo o controle de repasse dos valores referentes ao Tribunal

Regional do Trabalhoe Justiga Federal;

Art. 6° Compete a Diretoria-Geral:

I — acompanhar os procedimentos perante as areas do Tribunalde
Justiga, decorrentes de decisdes originarias do Conselho Nacional de Justiga - CNJ,
apos deliberacdes da Presidéncia;

IT — acompanhar a execu¢do do Planejamento Institucional do
Poder Judicidrio — Plano de Diretrizes e Metas (Biénio 2023-2024) perante as areas

do Tribunalde Justi¢a, assim como o encaminhamento e evolu¢do dos projetos neles
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previstos;

Il — deliberar e gerir os pedidos de didrias formulados pelos
servidores do Poder Judicidrio, inclusive quanto aos deslocamentos terrestres e
aéreos;

IV — deliberar sobre pedidos de diarias de servidores em
assessoramento, quando solicitado;

V — analisar, previamente, os pedidos de ressarcimento de
despesas de viagens, e minutar decisdo presidencial;

VI — minutar atos normativos da Presidéncia, quando
demandados;

VII - analisar, previamente, os pedidos de concessdo de
adiantamento extraordinario-CAD, com a realiza¢do de diligéncias, se for o caso, e
minutar decisdo presidencial;

VIII — analisar, autorizar e assinar os Termosde Apostilamentos
relativos aos Fiscais de Contrato;

IX - analisar os pedidos de empenho em Atas de Registro de
Preco, a partir da segunda solicitagdo, e minutar decisdo presidencial;

X — analisar o juizo de conveniéncia e oportunidade dos
processos nas aquisi¢des e contratagdes;

XI — gerir e deliberar quanto as capacitacdes de competéncia da
Escola dos Servidores do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso;

XII - manifestar, como membro do Conselho Consultivo, nos
projetos e cursos da Escola de Servidores;

XIII - coordenar e fiscalizar as Coordenadorias do Tribunal de
Justi¢a, podendo definir diretrizes e estabelecer orientagcdes para o desempenho das
atividades de cada area;

XIV — analisar os pedidos de eventos e organizar o calendario
institucional;

XV - receber e deliberar, por delegacdo, quanto aos pedidos de
reformas em geral da Secretaria do Tribunalde Justi¢a, bem como a utilizagdo dos

espagos fisicos.

Art. 7° Compete a Vice-Diretoria-Geral analisar os processos
administrativos a seguir identificados, relativos a servidores, apos registro, atuagao

e instrugdo pela Coordenadoria de Recursos Humanos, com submissdo de minuta a
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validacao presidencial:

I - afastamento para exercicio de mandato eletivo;

II - afastamento superior a 30 (trinta) dias;

III - licenca para desempenho de mandato classista;

IV - pedido de reenquadramento funcional;

V - pedido de progressao funcional;

VI - horério especial de estudante;

VII - controle de encargos previdenciarios;

VIII - pedido de pagamento de designagao;

IX - pedido de pagamento de diferenca de vencimento;

X - pedido de pagamento de verbas trabalhistas ordindrias, tais

como férias, gratificagdes, adicionais de insalubridade, periculosidade, etc.;

atrasos salariais;

XI - pedido de pagamento de indenizacao;

XII - pedido de pagamento de juros moratorios decorrentes de

XIII - pedido de pagamento de verbas rescisorias;
XIV -pedido de restituicao de descontos indevidos;
XV -pedido de compensacao de crédito e débito;
XVI - pedido de equiparagao salarial;

XVII - pedido de pagamento de horas extras;

XVIII - credenciamento e descredenciamento de Médico,

Assistente Social, Psicologo, Enfermeiro, Profissional de Educagdo Fisica,

Fisioterapeuta, Biblioteconomista ¢ Auxiliar em Saude Bucal;

XIX - pedido de expedigdo de atos e portarias referentes a

nomeacao, designa¢do, exoneracao e revogacao;

abono pecuniario;

XX - tramitagdao de concurso publico;
XXI - movimentagao interna;
XXII - pedido de abertura de processo seletivo;

XXIII - pedido de conversdo e pagamento de 1/3 de férias em

XXIV -pedido de conversdao em espécie de licenga-prémio;

XXV - pedido de declaracao de vacancia para posse em outro

cargo inacumulavel;

XXVI - pedido de nomeagdo de Juiz de Paz;
XXVII -pedido de exoneragao de Juiz de Paz;
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XXVIII - pedido de readaptagao de fungao;

XXIX -pedido de reconducao ao trabalho;

XXX -pedido de abono de permanéncia;

XXXI - pedido de lotagao de servidor da Segunda Instincia;

XXXII - estabilidade gestacional;

XXXIII - pedido de pagamento de adicional por tempo de
Servigo;

XXXIV - pedido de pagamento de compensatorias e banco de
horas;

XXXV -pedido de pagamento de substituicao;

XXXVI - pedido de pagamento de URV;

XXXVII - licenga por motivo de afastamento do cOnjuge ou
companheiro, com remuneracao;

XXXVIII - licenga para qualificagao profissional;

XXXIX - pedidos individuais de remogao;

XL - processo seletivo de remogao;

XLI - pedido de cessdo de servidor, previsto no inciso I do § 4°
do art. 59-A da Lein. 8.814/2008;

XLII - cessoes e requisicoes de servidores da 1? instancia (art.
59-A, §4°, 11, da Lei n. 8.814/2008);

XLIII — recebimento e registro das notificagdes pelos canais do
Alerta Covid.

Paragrafo Unico. Analisar e minutar decisdo presidencial nos

processos e consultas que versarem sobre direitos funcionais dos servidores.

Art. 8 Os  procedimentos que  versarem  sobre
credenciamento/descredenciamento de Conciliador e Juiz Leigo tramitardo no
Departamento de Apoio aos Juizados Especiais (DAJE) da Corregedoria-Geral da
Justica, com suporte do Departamento de Recursos Humanos e

Vice-Diretoria-Geral.

Art. 9° Compete a Coordenadoria de Recursos Humanos
processar e decidir nos seguintes procedimentos formulados por servidores:

I - pedido de concessao de licenga-prémio;

II - licencga para tratar de interesse particular;

IIT - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;
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IV — licenga por motivo de afastamento do coOnjuge ou
companheiro por prazo indeterminado e sem remuneragao;

V - licenca para servigo militar;

VI - licenga para atividade politica;

VII - férias;

VIII - afastamento até 30 (trinta) dias;

IX - auxilio-alimentacao;

X - auxilio-saude;

XTI - auxilio-graduagao;

XII - auxilio-creche;

XIII - pedido de inclusao de dependentes;

XIV - registro de ponto;

XV - pedido de autorizagdo de margem extra para

financiamentos bancérios com descontos consignados em folha.

Art. 10 Tramitarao,na Assessoria Juridica Sénior da Presidéncia,
os seguintes procedimentos:

I — processos licitatérios até a fase de homologagdo e
adjudica¢do do certame;

II — analise ¢ minuta de decisao presidencial nos pedidos de
primeiro empenho em Atas de Registro de Pre¢cos—ARP;

Il - realinhamento de precos em decorréncia do direito ao
reajuste, repactuacdo e reequilibrio econdmico financeiro, aditivos de prazo e de
valor, aplicagdo de penalidades administrativas, rescisao e demais atos inerentes ao
acompanhamento da execugao contratual;

IV - pedidos de adesdo as Atas de Registro de Precos (ARPs),
advindos de outros 6rgdos;

V - formalizagdo de convénios, acordos/termos de cooperagao
e/ou outros instrumentos congéneres com entes da Administragdo Publica,
organizagdes sociais ou outras pessoas juridicas de direito privado;

VI — andlise de processos administrativos disciplinares em
desfavor dos tabelides (titulares ou interinos), no ambito do Conselho da
Magistratura;

VII - pedidos de cursos e/ou consultorias formalizados pela

ESMAGIS e Escola dos Servidores, apds o juizo de conveniéncia e oportunidade
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pela Diretoria-Geral;

VIII — pedidos de doacdo de bens inserviveis;

IX — analise e minuta de decisao de processos administrativos de
servidores - sindicancia ou processo administrativo disciplinar, de competéncia
decisoria do Conselho da Magistratura;

X- estabilidade;

XI- aposentadorias;

XII- pedidos individuais de remogao;

XIII - percepcao de vantagens;

XIV -averbacao de tempo de servico;

XV -pedido de pagamento de pensdo de servidores;

XVI - pedidos de isencdo de contribuicao previdencidria;

XVII - impulso nas cartas precatérias e cartas de ordem
destinadas ao Segundo Grau de Jurisdicdo, assim como a tradugdo das cartas
rogatorias quando expedidas em processos com gratuidade da justica;

XVIII - elaboracdo das informagdes em mandados de seguranga,
ressalvadas as competéncias dos juizes auxiliares;

XIX - elaboragao de informagdes para a Procuradoria-Geral do
Estado de Mato Grosso, ressalvadas as competéncias dos juizes auxiliares;

XX - resgate de valores de contas contingenciadas para
pagamento de verbas trabalhistas nos contratos de terceirizagdo de mao de obra
(Resolugdaon. 169 do CNJ);

XXI - processos de cessao de uso de espacgo fisico do Tribunal
de Justiga e demais unidades judiciais;

XXII - gestdao dos ativos de informatica junto a Coordenadoria
de Tecnologiada Informacao-CTI;

XXIII - representacdes por excesso de prazo contra
desembargadores;

XXIV - execugdo de acordaos do Tribunal de Justica contra a
Fazenda Publica, nos casos de sua competéncia originaria;

XXV - suspensao de liminares e sentengas proferidas contra o
Poder Publico, ou seus agentes;

XXVI - recursos interpostos nos processos elencados acima;

XXVII - andlise do prosseguimento dos pedidos de simulas ou

orientacdes administrativas formuladas pela Assessoria Técnico-Juridica de
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Licitagao-ATIJL.

Paragrafo tnico. A Assessoria Juridica Sénior da Presidéncia
podera solicitar, das Coordenadorias do Tribunal de Justica, quaisquer informacgdes
necessarias para subsidiar a elaboragdo de informagdes ou defesa em processos que

tramitam no Tribunalde Contas de Mato Grosso.

Art. 11 Os procedimentos que resultarem em eventual
reconhecimento de créditos pecunidrios deverdo ser submetidos as Coordenadorias
de Planejamento e Financeira, para elaboragcdo conjunta de estudo or¢amentério e

financeiro.

Art. 12 O(a) Diretor(a)-Geral e o(a) Vice-Diretor(a)-Geral do

Tribunalde Justi¢a substituir-se-ao, respectivamente, em suas auséncias.

Art. 13 Fica revogada a Portaria TIMT/PRES n. 107/2019,
disponibilizada no DJe n. 10406, de 3.1.2019.

Art. 14 Fica revogada a Portaria TIMT/PRES n. 8/2021,
disponibilizada no DJe n. 10889, de 5.1.2021.

Art. 15 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado digitalmente )

Desembargadora CLARICE CLAUDINO DA SILVA
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