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Il - buscar a efetividade das agdes a serem desenvolvidas
pelo Escritério Social, por meio da estruturacdo de equipe multidisciplinar,
com competéncias técnicas psicossociais, articulagdo de parcerias
estratégicas, formagéo e capacitacdo da rede social parceira, atendimento,
encaminhamento e acompanhamento das pessoas egressas do sistema
penitenciario, bem como da comunicagdo sistematica junto ao Poder
Judiciario;

IV - empreender a sistematizagdo dos dados registrados,
garantindo a protegcdo dos dados pessoais sensiveis, a disponibilizagéo
de informagbes de carater publico para produgcdo de conhecimento
que norteara a condugéo da politica de atencdo da pessoa egressa do
sistema penitenciario do Estado, contribuindo para melhorias nas acgdes
desenvolvidas;

V - planejar, administrar e monitorar, junto a Secretaria de Estado
de Assisténcia Social e Cidadania, os programas e projetos de reintegragéo
do egresso a sociedade, bem como o trabalho de promogéo social junto a
familia;

VI - articular, junto a Secretaria de Estado de Assisténcia Social
e Cidadania e Secretarias Municipais de Assisténcia Social, as agdes do
Escritorio Social na promogéo e garantia de direitos, implementando agdes
voltadas a promogédo de equidade de raca, género, orientacdo sexual,
geracao, etnia;

VIl - por meio de cooperagéo junto a Secretaria de Seguranga
Publica, subsidiar o Escritério Social com o envio de copias de prontuarios
e outros documentos relativos a pessoa egressa.

CAPIiTULO V
DO FUNCIONAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 8° A atuacdo do Escritorio Social deve prever formas de
interlocucdo conjunta com as equipes psicossociais ou multidisciplinares
dos estabelecimentos prisionais, organizando agendas comuns e momentos
de interacdo entre os ambientes interno e externo a prisdo como estratégias
de preparagdo para a liberdade das pessoas em regime de privagéo,
consideradas pré-egressas.

§ 1° As equipes psicossociais ou multidisciplinares dos
estabelecimentos prisionais devem realizar o encaminhamento das pessoas
privadas de liberdade para o Escritério Social no momento de sua soltura
ou desligamento.

§ 2° O Escritorio Social devera estimular a pessoa pré-egressa
e egressa a adesao voluntaria aos seus servigcos, sendo observada a
potencialidade individual, suas expectativas e demandas.

§ 3° As equipes do Escritério Social deverdo ter acesso aos
prontuarios fisicos ou digitais das pessoas pré-egressas, a fim de permitir um
fluxo continuo de produgéo de dados e informagdes acerca das garantias de
direitos, resguardando o sigilo e a protegéo dos dados pessoais sensiveis.

Art. 9° Ainsergdo social dos egressos sera promovida mediante
a identificagcdo de suas demandas especificas, sistematizadas no Projeto
Singular Integrado, prevendo capacitagdo para admissdo em postos
de trabalho, inser¢gdo nas politicas publicas correspondentes aquelas
demandas, atendimento individualizado e/ou participagdo em grupos e
atividades promovido.

Paragrafo tnico O monitoramento aos egressos devera levar
em consideragdo o Projeto Singular Integrado - PSI elaborado a partir do
processo de singularizacdo do atendimento.

CAPITULO VI
DOS ESCRITORIOS SOCIAIS MUNICIPAIS

Art. 10 Cabera a Fundagao Nova Chance a gestao estadual da
Politica de Atengao as Pessoas Egressas, mediante mecanismos de apoio,
acompanhamento, supervisdo metodoldgica, suporte de informagbes e
dados e monitoramento das agdes realizadas em todo o territério do estado.

Art. 11 Os Escritérios Sociais Municipais serdo instituidos a
partir de Termos de Cooperacao firmados entre o Estado de Mato Grosso,
representado pela Fundacdo Nova Chance, Conselho Nacional de Justica e
Tribunal de Justiga ou, ainda, por meio de decreto municipal.

§ 1° A coordenagé@o dos Escritorios Sociais Municipais sera
realizada por profissional com nivel superior, designado pelo ente publico
para tal finalidade.

\_

§ 2° As equipes psicossociais dos Escritorios Sociais Municipais
poderdao ser compostas pelo quadro de servidores do seu municipio ou
ainda, serem oriundos de parcerias com entidades publicas, privadas ou
de ensino.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao

Palacio Paiaguas em Cuiaba, 27 de setembro de 2023, 202°
da Independéncia e 135° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

CESAR AUGUSTO DE CAMARGO ROVERI - CEL. PM
Secretario de Estado de Segurancga Publica

WINKLER DE FREITAS TELES
Presidente da Fundagdo Nova Chance
Protocolo 1499729

DECRETO N° 468, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispoe sobre a realizagcdo do Censo
Previdenciario dos segurados ativos,
aposentados e pensionistas vinculados
ao Regime Préprio de Previdéncia Social
do Estado do Mato Grosso (RPPS/MT) e
dos militares estaduais ativos, da reserva
remunerada, reformados e pensionistas,
vinculados ao Sistema de Protegao
Social dos Militares (SPSM/MT).

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 66, inciso lll, da
Constituigcdo Estadual, tendo em vista o que consta no Processo MTPREV-
PRO-2023/04858, e

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 560, de 31 de
dezembro de 2014, que dispde sobre a criagado da Mato Grosso Previdéncia
- MTPREV, entidade Gestora Unica do Regime Proéprio de Previdéncia
Social do Estado de Mato Grosso, autarquia de natureza especial, dotada
de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com as seguintes
competéncias, dentre outras: gestdo do RPPS e manutengéo permanente
do cadastro individualizado dos servidores civis ativos, aposentados e seus
pensionistas;

CONSIDERANDO o Decreto n° 692, de 19 de outubro de
2020, que dispde sobre a atualizagéo cadastral periddica obrigatéria dos
servidores publicos da Administragcdo Publica Direta e Indireta do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso, e o Decreto n® 556, de 06 de julho
de 2020, que Institui no &mbito do Mato Grosso Previdéncia - MTPREV a
atualizacdo cadastral obrigatéria e estabelece normais gerais, destinada a
corrigir, atualizar e ampliar os dados cadastrais, funcionais e financeiros,
referentes aos servidores ativos, aposentados e pensionistas;

CONSIDERANDO o disposto no art. 3° da Lei Federal n® 10.887,
de 18 de junho de 2004, que dispde que o Estado deve instituir sistema
integrado de dados relativos as remuneragdes, proventos e pensdes pagos
aos respectivos servidores e militares, ativos e inativos, e pensionistas, bem
como os termos do inciso Il do art. 9° da mesma Lei, que diz que a unidade
gestora procedera ao recenseamento previdenciario, com periodicidade
minima a cada cinco anos;

CONSIDERANDO a regulamentagéo trazida pelo Decreto n°
10.418, de 07 de julho de 2020, pelo Decreto n° 449, de 07 de abril de 2020,
que atribui ao Mato Grosso Previdéncia - MTPrev a gestdo do Sistema
de Protecao Social dos Militares do Estado de Mato Grosso, bem como o
teor do § 2° do artigo 18 da Instrugdo Normativa n° 5, de 15 de janeiro de
2020, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da
Economia;

CONSIDERANDO as deliberacdes do Conselho de Previdéncia
do RPPS-MT, que resultaram na expedicdo da Resolugdo n° 45/2023, de
16 de margo de 2023, que define a competéncia do MTPrev para realizagéo
do Censo Previdenciario online, com todos os servidores civis e militares
vinculados ao Mato Grosso Previdéncia;

J
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CONSIDERANDO a necessidade de atender aos requisitos
do Programa de Certificagéo Institucional e Modernizagdo da Gestao
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios (Portaria MPS n°® 185/2015, alterada pela
Portaria MF n°® 577/2017), que, para obtencdo do nivel Il de Certificagéo,
o Recenseamento previdenciario deve ser realizado, no minimo, a cada 2
(dois) anos para aposentados e pensionistas, e a cada 5 (cinco) anos para
os servidores ativos;

CONSIDERANDO a Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais - que dispde sobre o tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica
de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar a gestdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Mato Grosso (RPPS/
MT) e do Sistema de Protegdo Social dos Militares do Estado de Mato
Grosso (SPSM/MT);

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar as informagoes
das bases cadastrais, funcionais e financeiros, e na importancia de
estabelecer critérios para uniformizar procedimentos para a realizagéo
do recenseamento previdenciario dos segurados ativos, aposentados e
pensionistas vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS/
MT) e dos militares estaduais ativos, da reserva remunerada, reformados
e pensionistas vinculados ao Sistema de Protegdo Social dos Militares
(SPSM/MT) do Estado do Mato Grosso,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° O Censo Previdenciario dos segurados ativos,
aposentados e pensionistas vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social (RPPS/MT) e dos militares estaduais ativos, da reserva remunerada,
reformados e pensionistas vinculados ao Sistema de Protegdo Social dos
Militares (SPSM/MT) do Estado do Mato Grosso, sera realizado pelo Mato
Grosso Previdéncia (MTPrev), visando a atualizacéo e a consolidagcéo da
base de dados cadastrais, por meio de procedimentos que melhor atendam
a esta finalidade.

Art. 2° Entende-se por Censo Previdenciario a atualizagdo
permanente da base de dados cadastral, previdenciaria, funcional e
financeira do MTPrev, de carater obrigatorio e pessoal para todos:

| - os segurados ativos, aposentados e pensionistas dos
6rgéos, das autarquias e das fundagdes do Poder Executivo, dos Poderes
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas e da
Defensoria Publica vinculados ao RPPS/MT;

Il - os militares estaduais, ativos, da reserva remunerada,
reformados e pensionistas vinculados ao SPSM/MT.

§ 1° O disposto no caput deste artigo se aplica inclusive aos
servidores ativos que estejam:

| - cedidos, em autorizagdo de exercicio, em designagdo de
exercicio, a qualquer titulo, independentemente do destino;

Il - licenciados, afastados ou que, por qualquer motivo, estejam
ausentes de suas atividades.

§ 2° O Censo Previdenciario devera ser efetuado pelo
representante legal, nos moldes da lei civil, nos casos em que a pessoa a
ser recenseada possua idade inferior a 18 (dezoito) anos, seja tutelada ou
curatelada.

§ 3° Excetuando-se a hipotese contida no § 2° deste artigo, o
recadastramento ndo podera ser realizado por meio de terceiros, mesmo
com a apresentacéo de procuracgao atualizada, outorgada pela pessoa a ser
recenseada ou pelo seu representante legal.

§ 4° Na hipotese de acumulo de cargos, o Censo Previdenciario
abrangera todos os vinculos no mesmo ato, sendo realizado em uma unica

\vez.

§ 5° Para fins de andlise financeira e atuarial, os vinculos
funcionais prestados a outros regimes poderdo ser declarados pelos
membros e pelos servidores ativos, ainda que nao pretendam averbar, de
imediato, esse tempo laboral.

Art. 3° O Censo Previdenciario sera realizado em periodo
a ser fixado em ato normativo pelo MTPrev, podendo ser prorrogado, se
necessario.

Art. 4°
seguintes diretrizes:

O Censo Previdenciario sera desenvolvido sob as

| - integragcéo de sistemas previdenciarios e de bases de dados
de todos os Poderes e Orgdos Autdnomos;

Il - inclusé@o e atualizagdo dos dados cadastrais no Sistema de
Gestao Previdenciaria de forma progressiva;

Ill - validagdo dos dados cadastrais no Sistema de Gestado
Previdenciaria e Sistemas de Gestdo de Pessoas dos Poderes e Orgdos
Autdbnomos e transmissao aos 6rgaos previstos na legislacao previdenciaria;

IV - melhoria da qualidade de dados cadastrais visando a
completude, a consisténcia, a conformidade, a precisdo e a integridade
dos bancos de dados, objetivando a efetivagdo de avaliagdo atuarial e
a compensacdo previdenciaria, a agilidade na concessao de direitos e
beneficios, bem como alcangar maior eficiéncia na gestdo do RPPS/MT e
do SPSM/MT;

V - aumento da produtividade e melhoria da qualidade no setor
publico.

CAPITULOII
DAS RESPONSABILIDADES E DA FORMA DE RECADASTRAMENTO

Art. 5° O MTPrev é uma entidade autarquica especial responsavel
pela organizagdo, implementacdo, gerenciamento, programagéo e
fiscalizagdo na realizagdo do Censo Previdenciario, promovendo as
seguintes medidas:

| - elaboragao do plano de trabalho dos servigos;

Il - definicdo dos periodos, das datas, dos locais, dos horarios e
das modalidades de realizagdo do Censo;

Il - definicdo da documentagéo a ser apresentada e a respectiva
validade e o modo de apresentagao e a obrigatoriedade;

IV - realizag&o das entrevistas e a coleta de todas as informagdes
necessarias;

V - validagdo dos dados cadastrais, funcionais e financeiros na
base de dados disponibilizado por meio do Sistema de Gestao Previdenciaria
e dos Sistemas de Gestao de Pessoas dos Poderes e Orgdos Autdnomos;

VI - tratamento dos dados coletados;

VII - apoio aos setores de Gestdo de Pessoas dos Poderes e
Orgéos Auténomos do Estado de Mato Grosso, relativamente & divulgagdo
e a orientagao quanto ao procedimento de recenseamento dos segurados
ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS/MT e dos militares
estaduais ativos, da reserva remunerada, reformados e pensionistas
vinculados ao SPSM/MT do Estado de Mato Grosso.

Art. 6° Compete aos Poderes e Orgaos Autdnomos do Estado
de Mato Grosso:

| - auxiliar o MTPrev na elaboragao do plano de execugao dos
Servigos;

Il - colaborar para a implantacdo dos polos de atendimento para
o recenseamento, quando houver atendimento presencial;

Il - auxiliar na divulgagéo do Censo Previdenciario nos meios e
canais de comunicagao;

IV - 0 apoio aos seus respectivos setores de Gestdo de Pessoas
relativamente a orientacdo quanto ao procedimento de recenseamento
dos segurados ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS/
MT e dos militares estaduais ativos, da reserva remunerada, reformados e
pensionistas vinculados ao SPSM/MT do Estado de Mato Grosso.

Art. 7° O Censo Previdenciario dar-se-a na forma de
autocadastramento on-line (modalidade digital) e, subsidiariamente, na
forma presencial.

§ 1° O Censo Previdenciario na forma de autocadastramento
on-line ocorrera por meio de sistema website disponibilizado no portal www.
mtprev.mt.gov.br. J
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§ 2° O Censo Previdenciario na forma presencial somente
ocorrera em razdo da impossibilidade de realizagdo na forma de
autocadastramento on-line, devendo ser observado o regramento do ato
normativo expedido pelo MTPrev.

Art. 8° Concluidos os procedimentos para o autocadastramento
on-line ou presencial, e validado pelo respectivo setor responsavel, sera
fornecido o protocolo definitivo.

§ 1° A insercdo, na modalidade on-line, de documentagéo
incompleta ou em desacordo com o ato normativo expedido pelo MTPrey,
sera considerada como cadastramento néo realizado.

§ 2° Nao seréo aceitos documentos ilegiveis e/ou rasurados.

§ 3° Apo6s saneadas as inconsisténcias resultantes das
hipoteses previstas nos §§ 1° e 2° deste artigo, o Censo Previdenciario sera
considerado realizado, emitindo-se o protocolo definitivo.

Art. 9° Compete aos segurados ativos, aposentados e
pensionistas vinculados ao RPPS/MT e aos militares estaduais ativos, da
reserva remunerada, reformados e pensionistas vinculados ao SPSM/MT:

| - realizar o recenseamento de forma on-line;

Il - nos casos excepcionais, solicitar o agendamento da visita
técnica;

Il - apresentar a sua documentacao e a de seus dependentes,
qguando houver, conforme a relagdo de documentos, forma de validagao e
requisitos estabelecidos em normativo expedido pelo MTPrev;

Paragrafo unico Os documentos apresentados digitalmente,
ou por copia, poderao ter os originais solicitados a qualquer tempo pelo
MTPrev para verificagdo, caso necessaria, sob pena de cancelamento do
recadastramento realizado.

CAPITULO Il
DA DIVULGAGAO

Art. 10 O Censo Previdenciario sera precedido de ampla
divulgacdo na midia televisiva, impressa, radiofénica e eletronica, entre
outras, e sempre que houver alteragbes estas serao amplamente divulgadas
com antecedéncia.

Art. 11 Os Poderes e os Orgdos Autbnomos devem cooperar,
no ambito das suas respectivas competéncias, com a execuc¢ado do censo,
inclusive facilitando a divulgagéo e atendendo ao disposto neste Decreto.

Paragrafo unico O MTPrev encaminhara oficio a todos os
Poderes e Orgdos Autdbnomos, prestando as informagdes e as orientagdes
necessarias a realizagdo do Censo Previdenciario.

CAPITULO IV
DA SUSPENSAO DO PAGAMENTO E DOS PEDIDOS DE
REGULARIZAGAO

Art. 12 Os segurados ativos, aposentados e pensionistas
vinculados ao RPPS/MT, e os militares estaduais ativos, da reserva
remunerada, reformados e pensionistas vinculados ao SPSM/MT, que
nao realizarem no prazo legal o Censo Previdenciario, de forma on-line ou
presencial, terdo suspenso o pagamento de sua remuneracédo, proventos
ou pensao até a efetiva regularizacéo, devendo comparecer:

| - ao MTPrev, os aposentados e pensionistas, incluidos os
militares da reserva remunerada, reformados e pensionistas dos Poderes
e Orgaos Autdnomos alcangados pela gestdo direta da Unidade Gestora
Unica;

Il - & Gestdo de Pessoas dos Poderes e Orgdos Autdnomos,
0s segurados ativos, aposentados e pensionistas alcangcados pela gestéo
descentralizada da Unidade Gestora Unica.

§ 1° A suspensao do pagamento sera precedida de publicacéo,
no Diario Oficial do Estado, da lista nominal dos ausentes, concedendo-lhes
o prazo de 30 (trinta) dias para regularizar a situagéo perante o Censo
Previdenciario.

§ 2° Orestabelecimento do pagamento, posterior a regularizacao,
dar-se-a obedecendo ao calendario da folha de pagamento e devera incluir
\também o pagamento da diferenca retida.

§ 3° Em consequéncia da suspensdo do pagamento da
remuneragcdo ou proventos, ficardo suspensos os descontos em folha
autorizados pelo titular.

§ 4° O Estado de Mato Grosso € o MTPrev ndo serédo
responsaveis por quaisquer prejuizos que a inadimpléncia dos respectivos
descontos vier a causar.

§ 5° Aplicam-se as disposicdes deste artigo ao recadastramento
pendente de validagéo, quando deixar de observar o prazo e o procedimento
de regularizacéo fixado em ato normativo expedido pelo MTPrev.

CAPITULO V
DOS CASOS ESPECIAIS

Art. 13 O segurado que nado consiga realizar o Censo
Previdenciario por apresentar dificuldade em virtude de problemas de
salde, devidamente comprovado, ou por estar em situagdo de internagéo
hospitalar durante todo o periodo do Censo, devera requerer visita domiciliar
ou hospitalar in loco, mediante agendamento prévio, nos termos do ato
normativo expedido pelo MTPrev.

Art. 14 O segurado que cumpre pena de prisdo ou detencao,
procedera ao Censo Previdenciario mediante apresentacdo de declaragao
expedida pela instituicdo prisional, informando a data da prisdo e o regime
carcerario, nos termos do ato normativo expedido pelo MTPrev.

CAPIiTULO VI
DA RESPONSABILIZACAO

Art. 15 O segurado respondera administrativa, civil e penalmente
pelas declaragbes e pela documentagéo fornecidas, bem como seu
representante legal constituido, ndo se responsabilizando o MTPrev pelos
prejuizos decorrentes das informagdes falsas, incorretas, incompletas ou
inveridicas.

CAPITULO VI
DA COMPOSIGAO DE GRUPO DE TRABALHO

Art. 16 O Censo Previdenciario, para organizagao,
implementacao, gerenciamento da programacao e para fiscalizagéo de sua
realizagdo, contara com um Grupo de Trabalho composto por membros
titulares e respectivos suplentes, representantes do MTPrev, dos Poderes
e Orgdos Autdnomos, regulamentos posteriormente em ato normativo
expedido pelo MTPrev.

CAPITULO ViII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 17 As informagdes obtidas no recadastramento dos
servidores ativos do Poder Executivo, realizado nos dias 01 de maio de
2023 até o dia 30 de junho de 2023, conforme a Instrugdo Normativa N°
006/2023/SEPLAG, serédo consideradas como a primeira fase do Censo
Previdenciario 2023, e vao compor a base cadastral atualizada.

P’arégrafo unico O disposto no caput aplica-se aos demais
Poderes e Orgaos Autbnomos que tenham realizado recadastramento no
ano de 2023.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18 A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao -
SEPLAG e o MTPrev ficam autorizados a expedir ato normativo conjunto,
necessario a implementagao das disposi¢des deste Decreto.

Paragrafo unico O ato normativo conjunto de que trata o caput
deste artigo estabelecera normas e procedimentos operacionais para a
efetivacdo do Censo Previdenciario, abrangendo cronograma, periodos,
datas, horarios, locais de comparecimento, forma de convocagéo, editais,
documentos obrigatérios a serem apresentados, respectiva validade e forma
de apresentacgéo, além de outras exigéncias indispensaveis a execucao da
atualizacdo cadastral e de sua finalidade.

Art. 19 A execugdo do Censo Previdenciario podera ser
realizada por intermédio de empresa especializada, mediante contratagao
pelo MTPrev.

J
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Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas em Cuiaba, 27 de setembro de 2023, 202°
da Independéncia e 135° da Republica.

MAURO MENDES

Governador do Estado

FABIO GARCIA

Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS

Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

ELLITON OLIVEIRA DE SOUZA

Diretor-Presidente do Mato Grosso Previdéncia

Protocolo 1499750

DECRETO N° 469, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023.

Altera o Decreto n° 8.322, de 24 de
novembro de 2006, que autoriza a cobranga
de Pedagio nas rodovias estaduais que

menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe confere o artigo 66, inciso Il da Constituicao
do Estado e,

Considerando o disposto no Processo Administrativo n°
SINFRA-PRO-2023/00843,

DECRETA:

Art. 1° O artigo 4° do Decreto 8.322, de 24 de novembro de 2006

passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4° Os precos serado atualizados anualmente, de acordo
com a variagdo do indice Geral de Pregos, a pregos de mercado,
calculado pela Fundagédo Getulio Vargas-IGP-M/FGV, conforme ato

baixado pelo Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba/MT, 27 de setembro de 2023,
202° da Independéncia e 135° da Republica.

MAURO MENDES

Governador do Estado

FABIO GARCIA

Secretario-Chefe da Casa Civil

MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA

Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica

Protocolo 1499754
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DECRETO N° 470, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023.

Concede Medalha ao servidor Bombeiro
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuigdbes que lhe confere o artigo 66, inciso Ill, da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo CBM-PRO-2023/04688,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO
- COBRE com fita passador de PRATA ao servidor adiante mencionado,
por contar com mais de 20 (vinte) anos de efetivo servigo prestado ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do
Decreto n° 688, de 30 de maio de 1984:

- 1° Sargento Venicio Cavassola - RG 000.775 CBMMT.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de setembro
202° da Independéncia e 135° da Republica.

de 2023,

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

ALESSANDRO BORGES FERREIRA - Cel BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar

Protocolo 1499757

DECRETO N° 471, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023.

Concede Medalha ao servidor Bombeiro
Militar que abaixo menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
das atribuicbes que lhe confere o artigo 66, inciso lll, da Constituicado
Estadual, tendo em vista o que consta no Processo CBM-PRO-2023/04663,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a MEDALHA DE TEMPO DE SERVICO -
COBRE com fita passador de OURO ao servidor adiante mencionado, por
contar com mais de 30 (trinta) anos de efetivo servigo prestado ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, nos termos do artigo 2° do
Decreto n° 688, de 30 de maio de 1984:

- 1° Tenente Antonio Roberto de Souza - RG 000.320 CBMMT.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de setembro
202° da Independéncia e 135° da Republica.

de 2023,

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

ALESSANDRO BORGES FERREIRA - Cel BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar

Protocolo 1499758
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